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AKT NOTARIALNY

  Dnia .................................. roku przed notariuszem ............................................. (imię i nazwisko notariusza) w Kancelarii Notarialnej w ....................................... (nazwa miejscowości oraz dokładny adres) stawili się:

a) 
..................................................................................................................................... (imię i nazwisko, imiona ojca i matki), zamieszkały w .................................... (adres zamieszkania), PESEL: ...............................................,

b) 
..................................................................................................................................... (imię i nazwisko, imiona ojca i matki), zamieszkały w .................................... (adres zamieszkania), PESEL: ...............................................,

c) 
..................................................................................................................................... (imię i nazwisko, imiona ojca i matki), zamieszkały w .................................... (adres zamieszkania), PESEL: ................................................

  Tożsamość stawających notariusz ustalił na podstawie:

Ad a) ................................................................................,

Ad b) ................................................................................,

Ad c) .................................................................................

AKT ZAWIĄZANIA SPÓŁKI AKCYJNEJ

1. 
.............................................. (imię i nazwisko), ........................................... (imię i nazwisko) oraz .......................................................... (imię i nazwisko), zwani w dalszej części niniejszego Aktu Założycielami, oświadczają, że niniejszym zawiązują spółkę akcyjną.

2. 
Założyciele oświadczają, że kapitał zakładowy zawiązywanej Spółki wynosi .............. zł (słownie: ....................................................... złotych) i dzieli się na ................... akcji (imiennych, na okaziciela) Serii A o numerach od ..................... do .......................... o wartości nominalnej ............ zł (słownie: .......................................... złotych) każda.

3. 
Cena emisyjna akcji odpowiada ich wartości nominalnej.

4. 
Założyciele wyrażają zgodę na objęcie całego kapitału zakładowego i obejmują go w na​stępujący sposób:

a) 
............................................... (imię i nazwisko) obejmuje .................. akcji serii A o numerach od .................. do ................... o wartości nominalnej ..................... zł (słownie: ........................................ złotych) każda i łącznej wartości ................. zł (słownie: ....................................... złotych),

b) 
............................................... (imię i nazwisko) obejmuje .................. akcji serii A o numerach od .................. do ................... o wartości nominalnej ..................... zł (słownie: ........................................ złotych) każda i łącznej wartości ................. zł (słownie: ....................................... złotych),

c) 
............................................... (imię i nazwisko) obejmuje .................. akcji serii A o numerach od .................. do ................... o wartości nominalnej ..................... zł (słownie: ........................................ złotych) każda i łącznej wartości ................. zł (słownie: ....................................... złotych).

5.
Cały kapitał zakładowy zostanie pokryty przez Założycieli wkładami pieniężnymi do dnia zgłoszenia wniosku o wpisanie Spółki do Krajowego Rejestru Sądowego.

6. 
Założyciele oświadczają, iż w drodze tajnego głosowania bezwzględną większością głosów  powołali pierwszy Zarząd Spółki w składzie:

a) 
....................................................................... (imię i nazwisko) – Prezes Zarządu,

b) 
...................................................................... (imię i nazwisko) – członek Zarządu,

c) 
...................................................................... (imię i nazwisko) – członek Zarządu.

7. 
Założyciele oświadczają, iż powołali pierwszą Radę Nadzorczą Spółki w składzie:

a)
..................................... (imię i nazwisko), 
b)
..................................... (imię i nazwisko), 
c)
..................................... (imię i nazwisko), 
d)
..................................... (imię i nazwisko),
 

e)
..................................... (imię i nazwisko). 

8. 
Założyciele uchwalają statut Spółki w następującym brzmieniu:

STATUT SPÓŁKI AKCYJNEJ

Postanowienia ogólne

§ 1.

1. 
Spółka akcyjna, zwana dalej Spółką, będzie prowadziła działalność pod firmą „............ ....................... spółka akcyjna”.

2. 
Spółka może używać skrótu firmy w brzmieniu „..................................... S.A.”, a także wyróżniającego ją znaku graficznego.

3.
Na dzień zawiązania Spółki koszty związane z jej utworzeniem wynoszą ................... zł (słownie .................................................................. złotych). Na kwotę tę składają się .............................................................. (określenie wydatków). 

§ 2.

1. 
Siedzibą Spółki jest .............................................. (nazwa miejscowości).

2.
Spółka działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. 
Czas trwania Spółki jest nieograniczony.

4.
Przedmiotem działalności Spółki jest:

a) ................................................................................................................................,

b) ................................................................................................................................,

c) ............................................................................................................................... .

(zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności – PKD).

5. 
Uchwały Walnego Zgromadzenia dotyczące zmiany przedmiotu działalności wymagają dla swej ważności wykupienia akcji tych akcjonariuszy, którzy nie wyrażają zgody na zmianę.  

Kapitał zakładowy, akcje, prawa akcjonariuszy

§ 3.

1. 
Kapitał zakładowy Spółki wynosi .................. zł (słownie: ............................................ złotych) i dzieli się na ....................... (słownie: ..............................) akcji (imiennych, na okaziciela) serii A o numerach od .............. do ................... o wartości nominalnej .................. zł (słownie: .............................................................. złotych) każda akcja.

2.
Akcje pierwszej emisji o łącznej wartości ......... zł (słownie: .......................... złotych), oznaczone jako akcje serii A o numerach seryjnych od ..................... do ...................... zostaną wydane po cenie równej ich wartości nominalnej i objęte przez Założycieli Spółki w osobach: .......................................................................... (imię i nazwisko), ................................................................................................. (imię i nazwisko) oraz ................................................................................................. (imię i nazwisko).

3.
Akcje pierwszej emisji zostaną w całości opłacone gotówką przez Założycieli do dnia zgłoszenia wniosku o wpisanie Spółki do Krajowego Rejestru Sądowego. 

4.
Spółka może emitować akcje imienne i akcje na okaziciela. Na każdą akcję przysługuje jeden głos na Walnym Zgromadzeniu.  

5.
Kapitał zakładowy może być pokrywany wkładami pieniężnymi lub niepieniężnymi.

6. 
Kapitał zakładowy może być podwyższany w drodze zwiększenia wartości nominalnej akcji lub w drodze emisji nowych akcji. Nowa emisja może być dokonana po całkowitym wpłaceniu co najmniej 9/10 dotychczasowego kapitału zakładowego.

7. 
Kapitał zakładowy może być obniżany poprzez zmniejszenie wartości nominalnej akcji, połączenie akcji lub umorzenie części akcji.

§ 4.

1.
Akcje imienne mogą być na żądanie akcjonariusza zamieniane na akcje na okaziciela 
i odwrotnie.
2.
Spółka nie może nabywać własnych akcji. Zakaz ten nie obejmuje: 

a)
nabycia akcji w celu zapobieżenia, bezpośrednio zagrażającej Spółce, poważnej szkodzie, 

b)
nabycia akcji, które mają być zaoferowane do nabycia pracownikom Spółki lub osobom, które były zatrudnione w Spółce lub spółce z nią powiązanej przez okres co najmniej trzech lat, 

c)
nabycia akcji nieodpłatnie lub w drodze sukcesji uniwersalnej,

d)
nabycia akcji w celu umorzenia,

e)
nabycia akcji w drodze egzekucji celem zaspokojenia roszczeń Spółki, których nie można zaspokoić w inny sposób z majątku akcjonariusza,

f)
nabycia akcji w innych przypadkach przewidzianych w Kodeksie spółek handlowych. 

3. 
Akcje Spółki mogą być umarzane na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia. Umorzenie może nastąpić wyłącznie w drodze obniżenia kapitału zakładowego. 

§ 5.

1. 
W braku odmiennej uchwały Walnego Zgromadzenia dotychczasowym akcjonariuszom przysługuje prawo pierwszeństwa do objęcia nowych akcji w stosunku do ilości posiadanych akcji (prawo poboru).

2. 
Akcje, co do których akcjonariuszom służy prawo poboru, Zarząd bezzwłocznie za​ofiaruje akcjonariuszom w drodze jednorazowego ogłoszenia. Ogłoszenie to winno 
zawierać:

1) 
datę powzięcia uchwały o podwyższeniu kapitału zakładowego;

2) 
sumę, o jaką kapitał ma być podwyższony;

3) 
ilość, rodzaj i wartość nominalną akcji podlegających prawu poboru;

4) 
cenę emisyjną nowych akcji;

5) 
zasady przydziału nowych akcji dotychczasowym akcjonariuszom;

6) 
miejsce, wysokość i termin wpłat na nowe akcje, tudzież skutki niewykonania prawa poboru oraz nieuiszczenia przepisanych wpłat;

7) 
termin, z którego upływem zapisujący się na akcje przestaje być zapisem związany, jeżeli w tym czasie nowa emisja nie będzie zgłoszona do zarejestrowania;

8) 
termin, do którego akcjonariusze mogą wykonywać prawo poboru akcji; termin ten nie może być krótszy niż trzy tygodnie od daty ogłoszenia,

9)
termin ogłoszenia przydziału akcji. 

3. 
Jeżeli w pierwszym terminie dotychczasowi akcjonariusze nie wykonali prawa poboru, będzie bezzwłocznie wyznaczony drugi, przynajmniej dwutygodniowy, termin poboru po​zo​stałych akcji przez wszystkich dotychczasowych akcjonariuszy. Wyznaczając drugi termin i ofe​rując akcje akcjonariuszom Zarząd będzie stosować odpowiednio postanowienia § 5 ust. 2. Drugi przydział akcji nastąpi według następujących zasad:

a)
jeżeli liczba zamówień przewyższa liczbę pozostałych do objęcia akcji, każdemu subskrybentowi należy przyznać taki procent nie objętych akcji, jaki przysługuje mu w dotychczasowym kapitale zakładowym; pozostałe akcje dzieli się równo w stosunku do liczby zgłoszeń, z tym, że ułamkowe części akcji przypadające poszczególnym akcjonariuszom uważa się za nieobjęte, 

b)
liczba akcji przydzielonych akcjonariuszowi zgodnie z pkt a) powyżej nie może być wyższa niż liczba akcji, na które złożył zamówienie.   

4.
Akcje nie objęte zgodnie z § 5 ust. 3 powyżej Zarząd przydzieli według swego uznania, jednak nie poniżej ceny emi​syjnej. 

5.
Walne Zgromadzenie może uchwalić inne zasady przydziału akcji w drugim terminie.

§ 6.

  Akcjonariusze mają prawo do udziału w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym zbadanym przez biegłego rewidenta i przeznaczonym do wypłaty przez Walne Zgromadzenie w stosunku do liczby posiadanych przez nich akcji. Jeżeli akcje nie zostały 
w całości pokryte, zysk rozdziela się w stosunku do dokonanych wpłat na akcje.

Gospodarka finansowa Spółki

§ 7.

1. 
W Spółce istnieją następujące kapitały i fundusze:

1)
kapitał zakładowy,

2)
kapitał zapasowy,

3)
inne kapitały i fundusze, których utworzenie jest obowiązkowe na mocy obowiązujących przepisów prawa. 

2. 
Kapitał zapasowy tworzy się na pokrycie straty. Do kapitału zapasowego będzie przelewane przynajmniej 8% zysku Spółki za dany rok obrotowy, dopóki kapitał ten nie osiągnie przynajmniej jednej trzeciej części kapitału zakładowego. Do kapitału zapasowego należy również przelewać nadwyżki osiągnięte przy emisji akcji powyżej ich wartości nominalnej, a pozostałe po pokryciu kosztów emisji akcji. Do kapitału zapasowego należy również przelewać dopłaty, które uiszczają akcjonariusze w zamian za przyznanie szczególnych uprawnień ich dotychczasowym akcjom, o ile te dopłaty nie zostaną użyte na wyrównanie nadzwyczajnych odpisów lub strat.

3. 
O użyciu kapitału zapasowego oraz innych funduszy i kapitałów decyduje Walne Zgromadzenie, z tym że część kapitału zapasowego w wysokości jednej trzeciej części kapitału zakładowego może być użyta jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§ 8.

  Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy.

§ 9.

  Zarząd jest zobowiązany w terminie ............ miesięcy po zakończeniu roku obrotowego przygotować oraz przedłożyć Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z działalności Spółki.

§ 10.

  W przypadku, gdy bilans sporządzony przez Zarząd wykaże stratę przewyższającą sumę kapitałów zapasowego i rezerwowych oraz jedną trzecią część kapitału zakładowego, Zarząd obowiązany jest bezzwłocznie zwołać Walne Zgromadzenie celem powzięcia uchwały co do dalszego istnienia Spółki.

Władze Spółki

§ 11.

  Władzami Spółki są Zarząd, Rada Nadzorcza oraz Walne Zgromadzenie.

Zarząd
§ 12.

1. 
Zarząd Spółki składa się z ................ członków, w tym Prezesa Zarządu.

2. 
Członków Zarządu powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza, która jednocześnie decyduje o przyznaniu jednej z osób powołanej w skład Zarządu funkcji Prezesa Zarządu, z zastrzeżeniem jednakże, że członków pierwszego Zarządu powołują Założyciele w tajnym głosowaniu bezwzględną większością głosów i w tym przypadku oni decydują, któremu z członków pierwszego Zarządu zostanie powierzona funkcja Prezesa Zarządu.

3. 
Członkowie Zarządu są powoływani na ......... lata.

4. 
Mandaty członków Zarządu wygasają z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy ich urzędowania.

5. 
Jeżeli w trakcie trwania kadencji Zarządu dokonano wyboru uzupełniającego lub roz​szerzającego, mandat nowo powołanego członka Zarządu wygasa równocześnie z mandatami pozostałych członków Zarządu.

6. 
Członkowie Zarządu mogą być odwołani w każdej chwili przez Radę Nadzorczą, co nie uwłacza ich roszczeniom wynikającym z umowy o pracę lub innego stosunku prawnego dotyczącego pełnienia funkcji członka Zarządu.

§ 13.

1. 
Zarząd reprezentuje Spółkę w sądzie i poza sądem, kieruje jej działalnością oraz za​jmu​je się wszelkimi sprawami, które nie są zastrzeżone do kompetencji pozostałych władz Spółki.

2. 
Do kompetencji Zarządu, oprócz spraw wymienionych w niniejszym Statucie i obowiązujących przepisach prawa, należy w szczególności sporządzanie i przedkładanie Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań finansowych oraz sporządzanie i przedkładanie Radzie Nadzorczej sprawozdań z działalności Spółki za kolejne lata obrotowe.

§ 14.

  Szczegółowy tryb działania Zarządu określa regulamin uchwalony przez Radę Nad-
​zorczą.

§ 15.

  Członkowie Zarządu nie mogą bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody Rady Nad​zorczej zajmować się interesami konkurencyjnymi, ani też uczestniczyć w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki cywilnej, spółki osobowej lub jako członek organu spółki kapitałowej bądź uczestniczyć w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako członek jej organu. Zakaz ten dotyczy także udziału w konkurencyjnej spółce kapitałowej, w przypadku posiadania w niej przez członka Zarządu co najmniej 10% udziałów lub akcji bądź prawa do powołania co najmniej jednego członka zarządu.

§ 16.

  W umowach między Spółką a członkami Zarządu oraz w sporach z nimi Spółka jest reprezentowana przez Radę Nadzorczą lub pełnomocników powołanych uchwałą Walnego Zgromadzenia.

§ 17.

  Do składania oświadczeń i podpisywania w imieniu Spółki upoważniony jest Prezes Zarządu samodzielnie, dwóch członków Zarządu działających łącznie albo jeden członek Zarządu działający łącznie z prokurentem.

Rada Nadzorcza
§ 18.

1. 
Rada Nadzorcza Spółki składa się z ..................... członków, w tym Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej.

2. 
Członków Rady Nadzorczej powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie, z zastrzeżeniem jednakże, że członków pierwszej Rady Nadzorczej powołują Założyciele.

3. 
Członkowie Rady Nadzorczej są powoływani na okres .......... lat.

4. 
Mandaty członków Rady Nadzorczej wygasają z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy ich urzędowania.

5.
Jeżeli w trakcie trwania kadencji Rady Nadzorczej dokonano wyboru uzupełniającego lub rozszerzającego, mandat nowo powołanego członka Rady Nadzorczej wygasa równocześnie z mandatami pozostałych członków Rady Nadzorczej.

§ 19.

1. 
Członkowie Rady Nadzorczej wybierają ze swego grona Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej.

2.
Posiedzenia Rady Nadzorczej są zwoływane przez Przewodniczącego, a w razie jego nieobecności – przez Wiceprzewodniczącego. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywają się kiedy zajdzie taka potrzeba, nie rzadziej jednak niż raz na ........................ (miesiąc, kwartał itp.)

3. 
Przewodniczący jest zobowiązany zwołać posiedzenie na wniosek Zarządu lub członka  Rady Nadzorczej. W takim przypadku Przewodniczący Rady Nadzorczej zwołuje posiedzenie w terminie dwóch tygodni od daty otrzymania powyższego wniosku.

4. 
Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczący, a w razie jego nieobecności na posiedzeniu – Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej.

§ 20.

1. 
Do ważności uchwał Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich członków Rady Nadzorczej oraz obecność na posiedzeniu przynajmniej połowy członków, w tym Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego.

2. 
Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów członków uczestniczących w posiedzeniu. W razie równości głosów przeważa głos Przewodniczącego Rady Nadzorczej.

§ 21.

1. 
Członkowie Rady Nadzorczej są zobowiązani do osobistego wykonywania swoich praw i obowiązków.

2. 
Z tytułu wykonywania swoich obowiązków członkowie Rady Nadzorczej otrzymują wy​nagrodzenie określone przez Walne Zgromadzenie. Członkom Rady Nadzorczej przysługuje zwrot kosztów związanych z udziałem w pracach Rady.

§ 22.

1. 
Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki.

2. 
Do kompetencji Rady Nadzorczej należy w szczególności:

1)
ocena sprawozdań Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdań finansowych za kolejne lata obrotowe w zakresie ich zgodności z księgami i dokumentami oraz stanem faktycznym,

2)
ocena wniosków Zarządu dotyczących podziału zysku lub pokrycia straty, 

3)
przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań z wyników ocen, o których mo​wa w pkt 1) i 2) powyżej,

4)
przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu wniosków w przedmiocie udzielenia Zarządowi absolutorium,

5)
uchwalanie regulaminu Zarządu, 

6)
zawieszanie z ważnych powodów w czynnościach poszczególnych lub wszystkich członków Zarządu, jak również delegowanie członków Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynności członków Zarządu nie mogących sprawować swoich funkcji,

7)
ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu oraz ustalanie wysokości wynagrodzenia tych osób,

8)
rozpatrywanie spraw i wniosków wnoszonych przez Zarząd,

9)
.............................................................................................................................. .

§ 23.

  W zakresie nie uregulowanym przez niniejszy Statut, tryb działania Rady Nadzorczej 
i sposób wykonywania przez nią czynności określa regulamin Rady Nadzorczej uchwalany przez Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie
§ 24.

1. 
Walne Zgromadzenia mogą być zwyczajne lub nadzwyczajne.

2.
Walne Zgromadzenia odbywają się w siedzibie Spółki lub w ........................ (nazwa(y) miejscowości).

§ 25.

1. 
Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd.

2. 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbyć się w terminie sześciu miesięcy po upływie każdego roku obrotowego Spółki.

§ 26.

1. 
Rada Nadzorcza może zwołać zwyczajne Walne Zgromadzenie, jeżeli Zarząd nie zwoła tegoż w odpowiednim terminie, oraz nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ilekroć zwołanie tegoż uzna za wskazane, a Zarząd nie zwoła Walnego Zgromadzenia w terminie dwóch tygodni od zgłoszenia odpowiedniego żądania przez Radę Nadzorczą.

2. 
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący przynajmniej jedną dwudziestą część ka​pitału zakładowego mogą domagać się od Zarządu zwołania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak również umieszczenia poszczególnych spraw w porządku obrad naj​bliższego Walnego Zgromadzenia. Żądanie takie winno być zgłoszone Zarządowi na piśmie, najpóźniej na miesiąc przed proponowanym terminem Zgromadzenia.

§ 27.

  Oprócz innych spraw przewidzianych w niniejszym Statucie oraz przepisach Kodeksu spółek handlowych do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

 1) 
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy,

 2) 
podejmowanie uchwał w sprawie podziału zysku lub pokryciu straty,

 3) 
udzielanie członkom Rady Nadzorczej oraz Zarządu Spółki absolutorium z wykonania obowiązków przez te osoby,

 4) 
podejmowanie uchwał w sprawach dotyczących zbycia i wydzierżawienia przedsiębiorstwa Spółki lub jego zorganizowanej części oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

 5) 
uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej,

 6) 
dokonywanie zmian Statutu Spółki,

 7)
ustalanie zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej oraz wysokości ich wynagrodzenia,

 8)
podjęcie uchwały w przedmiocie rozwiązania Spółki,

 9)
emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeństwa,

10)
podejmowanie uchwał w przedmiocie jakichkolwiek postanowień dotyczących rosz​czeń o naprawienie szkody wyrządzonej przy zawiązaniu Spółki lub sprawowaniu zarządu albo nadzoru, 

11)
................................................................................................................................ .

§ 28.

1. 
Walne Zgromadzenie zwołuje się przez ogłoszenie w dzienniku .................................... (nazwa dziennika). W ogłoszeniu należy oznaczyć dzień, godzinę i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz szczegółowy porządek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu należy powołać obowiązujące postanowienia, jak też podać treść projektowanych zmian. Jeżeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogłoszenie może zawierać projekt nowego tekstu jednolitego statutu wraz 
z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowień statutu

2. 
Ogłoszenie powinno być dokonane co najmniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 29.

1.
Na Walnym Zgromadzenia rozpatrywane są sprawy objęte porządkiem obrad.

2.
Wniosek o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porządkowym mogą być uchwalane, nawet jeżeli nie były umieszczone w porządku obrad.

3. 
Walne Zgromadzenie może podjąć uchwały i bez formalnego zwołania, jeżeli cały ka​pitał zakładowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczególnych spraw na porządku obrad.

§ 30.

1. 
Walne Zgromadzenie jest ważne bez względu na ilość reprezentowanych na nim akcji.

2. 
Jeżeli przepisy Kodeksu spółek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie sta​nowią inaczej, uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają bezwzględną większością głosów oddanych.

3. 
Uchwały w przedmiocie emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszeństwa objęcia akcji, zmiany Statutu, umorzenia akcji, zbycia przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej części oraz rozwiązania Spółki zapadają większością trzech czwartych głosów.

4.
Uchwały dotyczące finansowania przez Spółkę nabycia lub objęcia emitowanych przez nią akcji zapadają większością dwóch trzecich głosów. Jeżeli jednak na Walnym Zgromadzeniu reprezentowana jest co najmniej połowa kapitału zakładowego, do podjęcia uchwały wystarcza bezwzględna większość głosów. 

5.
Uchwały w przedmiocie zmiany Statutu zwiększające świadczenia akcjonariuszy lub uszczuplające prawa przyznane osobiście poszczególnym akcjonariuszom zgodnie 
z art. 354 Kodeksu spółek handlowych wymagają zgody wszystkich akcjonariuszy, których dotyczą.

6.
Uchwały o umorzeniu akcji mogą być podejmowane zwykłą większością głosów w przypadku, gdy na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej połowa kapitału zakładowego. 

7.
Uchwały dotyczące istotnej zmiany przedmiotu działalności Spółki wymagają większości dwóch trzecich głosów.  

§ 31.

1. 
Akcjonariusze uczestniczą w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonują prawo głosu osobiście lub przez pełnomocników. Pełnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa głosu winno zostać udzielone na piśmie pod rygorem nieważności, przy czym członkowie Zarządu i pracownicy Spółki nie mogą być pełnomocnikami na Walnych Zgromadzeniach.

2. 
Powyższe pełnomocnictwo winno zostać załączone do protokołu Walnego Zgromadzenia.

Postanowienia końcowe

§ 32.

1.
Rozwiązanie Spółki jest poprzedzone przeprowadzeniem likwidacji.

2. 
Likwidacja będzie prowadzona pod firmą Spółki z dodatkiem „w likwidacji”.

3.
Likwidatorami Spółki będą członkowie Zarządu. Na wniosek akcjonariuszy reprezentujących przynajmniej 1/10 część kapitału zakładowego sąd rejestrowy może uzupełnić liczbę likwidatorów, mianując jednego lub dwóch likwidatorów.

§ 33.

  Wszelkie ogłoszenia, dla których prawo nie przewiduje szczególnych zasad publikacji, będą zamieszczane w dzienniku: ..................................... (nazwa dziennika).

§ 34.

  W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie mają zastosowanie przepisy Kodeksu spółek handlowych oraz inne obowiązujące przepisy prawa.

 9.
Koszty sporządzenia niniejszego Aktu oraz rejestracji Spółki ponoszą Założyciele 
w częściach równych.
10.
Wypisy niniejszego Aktu mogą być wydawane Założycielom oraz Spółce w dowolnej ilości.

11.
Pobrano: .................................................... (wysokość oraz podstawy pobrania podatku od czynności cywilnoprawnych, taksy notarialnej oraz podatku VAT).

Akt ten został odczytany, przyjęty i podpisany:

.....................................................................

(podpis akcjonariusza)
.....................................................................

(podpis akcjonariusza)
.....................................................................

(podpis akcjonariusza)
.....................................................................

notariusz

(podpis)
